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1 Bevezetd rendelkezések
A Hazirend célja, feladata

A hazirend az évoda 6ndllé belsS jogforrasa. A pedagdgiai programmal és a szervezeti és mikodési
szabdlyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egylitt meghatarozza az intézmény belsé mikodését. Az
6voda hdzirendje allapitia meg a jogszabdlyokban meghatdrozott jogok gyakorldsdnak és
kotelezettségek végrehajtdsanak maddjat, tovdbba az évoda altal elvart viselkedés szabalyait.

A hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziil6k, az 6voda dolgozdi és az dvodaval jogviszonyban
nem lévd, de az intézmény |létesitményeit jogszerlen hasznalé személyek szdmara rogzitse a gyermeki
jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat és az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
Az itt szerepl6 elGirasok feladata, hogy biztositsak az dvoda torvényes miikodését, a nevelés zavartalan
megvaldsitdsat, és segitsék az dvoda kozosségi életének megszervezését.

A hazirend hatalya

A héazirend a nevelGtestilet altal torténé elfogadasaval lépett hatdlyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan id6re szél. Ezzel egy id6ben hatalyat veszti a nevelStestiilet dltal 2024.04.16-3an elfogadott
korabbi hazirend.

Felllvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelel6en.

Mddositasa: az igazgato hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet és a SzUlGi K6zosség.

A kihirdetés napja: A fenntarto ellen6rzését kbvet6 nap.

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

e az 6évodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra,

e az 6évodaval jogviszonyban 4all6 gyermekekre,

e az intézménnyel jogviszonyban nem all6, de az intézmény teriletén munkat végzbkre, illetve
azokra, akik részt vesznek az évoda feladatainak megvaldsitasaban,

e aszil6kre (azokon a tertileteken, ahol érintettek).

A hazirend teriileti hatalya kiterjed:

e az 6voda teriiletére

e az 6voda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolédé - évodan kiviili
programokra

e azintézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira

A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi
gyakorlata, az intézmény sajat milkodésének belsG szabalyzdja. Megvaldsitdsdval biztositja a
pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd a tarsadalmi egylttélés szabdlyainak
megfelel6en az dvodakozosség és a sziil6i kozosség minden tagja szamara.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar, mint a
jogszabdlyok megsértése.
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2 Altaldnos informaciok az évodardl

Az intézmény hivatalos elnevezése:  Budaérsi Makszem Ovoda
Az intézmény cime és elérhetGsége: 2040 Budadrs, Patkd u.2.

Telefon: (23) 421 596

E-mail: igazgato@makszemovi.hu
titkar@makszemovi.hu

Web: www.makszemovi.hu

Igazgato: Miehle Anna

Az 6voda fenntartdja, cime: Budaérs Varos Onkormanyzat
2040 Budadrs, Szabadsag ut 134.

Az 6voda fér6helyszama: 100 f6

Az intézményvezetés tagjai: Igazgatd

Igazgatd-helyettes
Munkakozosségvezetbk

Fogadé orajuk: el6re egyeztetett id6pontban
Fejlesztést segit6 szakemberek: Fejleszt6pedagdgus (f6allasban foglalkoztatott)

Gyodgytestneveld (heti 2 alkalommal)
Logopédus (heti 1 alkalommal)
Ovodapszicholdgus (heti 1 alkalommal)

3 Az intézmeény nyitvatartasa
Intézményiink hétf6t6l péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mdkodik.

Az évoda napi nyitvatartasi ideje: 6:00-18:00 6raig lépcsGzetes munkakezdéssel, illetve befejezéssel
napi 12 éra.

Az Unnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézménylink évente, a jogszabdlyban
meghatdrozottak szerint szervezi.

Az 6voda nyitdsat kdvetSen, valamint a zarast megel6z6en a gyermekek létszamatol fliggben 6sszevont
csoportok miikodhetnek:

e reggel 6:00- 7:30 draig
e délutan 16.30-t6l 18. 00 draig

Az Osszevonds nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az évodapedagdgusok
ismertetik a sztlGkkel.

A gyermekek felligyeletét az intézmény teljes nyitvatartasa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfeleléen — dvodapedagdgus, ill. (a jogszabaly nyujtotta lehet6ség szerint) nevel§-oktaté munkat
kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja.

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:

e Szervezett tanulasi id&szak: szeptember 1-t6l majus 31-ig
e Nyariid&szak: junius 1-t6l augusztus 31-ig

Az 6voda épiiletének lzemeltetése a fenntartd altal meghatdrozott nyari zarva tartds alatt szlinetel.
Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartds, nagytakaritas. Ez id6 alatt az évoddban meghatdrozott
napon hivatalos ligyek intézésére ligyelet tartasa kotelez6 délel6tt 8:00-13:00 6rdig. Az lgyeleti napot
N
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a fenntartd hatdrozza meg. A nydri zarva tartas alatt a hivatalos tgyeket az igazgato, illetve az altala
kijelolt személy intézi.

Az 6voda hétf6t6l péntekig tartd 6tnapos munkarenddel, egész éven at folyamatosan mikodik. Az
iskolai szlinetek idején az ésszerl m(ikodtetés érdekében a fenntartd dontése alapjan a feladatellatasi
hely valtozhat. A gyermekek folyamatos évodai nevelését a szUl6i igények, valamint az el6z6 évek
tapasztalatai alapjan a telepiilésen kijel6lt dvoda latja el ezekben az id6szakokban. Az évodai ellatas
nyari szlinet idejére tervezett rendjérdl az intézmény legkés6bb februdr 15-ig a szlil6ket tajékoztatja.

Nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év kozben az dvodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az
észszer(iség és takarékossag jegyében irdsban felmérjik a varhatd Iétszdmot. Csoportésszevonadst a
torvényes létszamkeret betartasdval és a nevel6testiilet véleményének figyelembevételével az Igazgatd
rendelhet el. Huzamosabb id6re torténé csoportdsszevonas esetén az Igazgatéd koteles tdjékoztatni a
fenntartét.

Létszamtdl flggetlenil nem vonhaté Ossze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jard fert6z6
megbetegedés van.

A nydri id6szakban is, alacsony |étszdm esetén 6sszevont csoporttal miikddhet az dvoda. (Az 6sszevont
csoport létszama: max. 25 f6).

Nevelés nélkili munkanapok igénybevételének eljarasrendje:

A torvényi elGirdsoknak megfelel6en intézményilink nevelési évente 6t munkanap erejéig, nevelés
nélkili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartdk szdmdra masik intézményben
biztositjuk az Ovodai ellatast. A nevelés nélkili munkanapokat a nevel6testiilet szakmai
tovabbképzésére, valamint az intézmény mikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok
ellatdsara hasznaljuk fel.

Az egész évre meghatdrozott nevelés nélkili napok idépontjarél az éves munkatervben a , Nevelési év
rendje” fejezetben tdjékozédhatnak az dvoda honlapjan.

Rendkivili szlinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségiigyi okokbdl, természeti vagy mas
katasztrofa esetén keriilhet sor.

4 Az ovodai elhelyezes igénybevetelének lehetdsége
Az 6vodai felvétel, atvétel, az 6vodai jogviszony létrehozasa jelentkezés alapjan térténik.
Az 6voddba az a gyermek vehet6 fel, aki:

e az adott naptari év augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betoltotte,

e ¢életvitelszer(ien az 6voda korzetében lakik,

e a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven belil betolti (2,5 éves, nem
ovodakotelezett), feltéve, hogy minden, a telepilésen lakéhellyel, ennek hidanyaban
tartézkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal idésebb gyermek évodai kérelme
teljesitett, és még rendelkezik szabad évodai féréhellyel.

e akit a SzakértGi Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett, hogy az
d6voda alapité okirata szerint az adott SNI terilet ellathato.

e Az 6vodai felvétel eljarasrendjét az aktudlis nevelési évet megel6z6en, a jogszabdly altal
meghatdrozott id6pontban a fenntarté szabalyozza, kdzleményben vagy hirdetményben teszi

N
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kozzé. A kiadott kozleménynek vagy hirdetménynek megfelel6en, az dvoda igazgatdja
gondoskodik az eljarasrend torvényes betartasdért. A szil6 - az dvodai nevelésben torténd
részvételre jogszabaly alapjan kotelezett - gyermekét koteles beiratni a fenntartd altal kozzétett
kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott id6pontban. A szabalysértésekrél, a
szabdlysértési eljardsrodl szol6 2012. évi ll. torvény 247. § (1) bekezdés a) pontja értelmében az
a szUl6 vagy torvényes képviseld, aki a sziil6i felligyelete vagy gydmsaga alatt allé gyermeket
kell6 id6ben az évodaba nem iratja be, szabalysértést kovet el. A gyermek dvodai nevelésbe
valé iratasanak elmaradasardl az igazgatd haladéktalanul értesiti az Oktatasi Hivatalt.

Az dvodai jogviszony a beiratds napjan jon létre.

Az igazgatd az dvodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését - a beiratkozasra kiirt utolso
hatarnapot kévet6 30 napon belll - irdsban, a kérelem elutasitasara vonatkozd dontését hatdrozati
formaban kozli a sziil6vel.

Az értesités vagy hatarozat atvétele torténhet:

e aszil6 atvételt igazold aldirdsaval,

e postai atvétel igazolasaval,

e amennyiben a szil6 az évodai beiratkozds napjan — az elektronikus elérhetGségének
megadasaval — kérte, elektronikus Uton. (Az elektronikus Uton torténé megkildés esetén a
szl6nek a megérkezett hatarozatrdl elektronikus levél Gtjan nyilatkozni kell a kézhezvételrél.)

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrdl név szerinti névsort
nyilvdnos helyre kifliggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztil - a beiratds napjatdl kezdve az évodai jogviszonyon
alapulé aldbbi jogait gyakorolhatja.

e Az ¢6voda miakodésér6l, az ovodai csoportba torténé beosztdsrél, az dvodai
beszoktatasrél/befogadasrdl szol6 tajékoztatd értekezleten vald részvétel.

e Ovodai jel valasztdsa, 6vodapedagdgusokkal, dajkdval, pedagdgiai asszisztenssel vald
megismerkedés.

e (Csaladlatogatds id6pontjanak leegyeztetése a csoportos évodapedagdgusokkal.

e Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitasa.

A koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére alapozva a
gyermek az dvodai jogviszonyon alapuld aldbbi jogait az els6 nevelési év megkezdésével, szeptember
1. napjatol - nevelési év kozben torténd felvétel esetén a felvételi hatarozatban szereplé naptol
kezdve - gyakorolja:

e Jelenléti dvodai nevelésben valé részvétel, az dvoddba jaras valés megkezdése.

e Intézményhasznalat, 6vodai rendezvényeken vald részvétel.

e Szocialis kedvezményekre valé jogosultsag.

o Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembevételével.

e Az Nkt. 62. § (1a)-(1e) bekezdéseit betartva szlikség szerint az Nkt. 25. § (5a) a) és b) bekezdései
szerinti diabétesz ellatas, valamint a fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt
gyermekek esetében az egészég megGrzésére forditott fokozott figyelem, ellatas

e Sziikség szerinti SNI, BTMN fejleszt6 nevelésben torténd részvétel.

]
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Az aktudlis nevelési év megkezdését kovetben a jelentkezd gyermekek felvétele a nevelési évben — a
szabad féréhelyek fliggvényében — folyamatos.

Az évodai felvételrdl a torvényi elGirdsok értelmében az intézmény igazgatdja dont.

Az életvitelszer(i tartdzkodds igazolasa — kiilondsen abban az esetben, ha az 6vodai szabad fér6helyekre
tuljelentkezés torténik — a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6l6 20/2012.(VII1.28.) Korm. rendelet 20. § (9) és (10) bekezdése szerint torténik. Az
igazgatod vagy a fenntarté altal szervezett bizottsag a gyermek évodai kdrzetben torténd életvitelszerd
tartézkodasanak valdssagat a sziil6 felszélitdsa, valamint a véd6n6 bevondsan keresztiil jogosult
ellendrizni.

Az Ovoddba felvett gyermekek csoportba valé beosztdsardl a szil6k és az évodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett — az egyenld bandsmaodrdl és az esélyegyenl§ség elémozditasardl szolod
2003. évi CXXV. torvény 28. §-aban meghatdrozott feltételekkel 6sszhangban - az igazgatd dont.

Atvétel

A sziil6 gyermeke évodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a nevelési évben
folyamatos.

Az 6vodai nevelésben valé részvételre kotelezett gyermek mas évodabdl térténd atvétele esetében az
dévoda igazgatdja a dontésrdl értesiti az el6z6 dvoda igazgatdjat.

Amennyiben az évodai felvételre a gydmhatdsdg kezdeményezése alapjan keril sor, a felvételr6l szold
értesitést szdmara is meg kell kildeni.

Ovodai nevelésben valé részvétel

Az Nkt. 8. §-a értelmében az évoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-oktatdsra
késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezd6 napjatdl legaldbb napi négy draban évodai foglalkozason vesz részt.

Felmentés dvodai nevelés alol

A Nkt. 8. § (2) szerint a szlil6 - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva,

e annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti,
o kiilonos méltanylast érdemld esetben, Ujabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betolti.

A Kormany rendeletében kijel6lt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyez6 szerv mely, a févarosi
és varmegyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljard jarasi hivatala) felmentheti az dvodai
foglalkozason vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi kériilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az
eljarasban szakértGt kell meghallgatni, csak az igazgatd vagy a védénd rendelhetd ki.

Tartds gyogykezelés alatt allé gyermek esetében az egészségligyrdl széld 1997. évi CLIV. torvény
(tovabbiakban: Eltv.) 89. §-a szerinti altalanos jardbeteg-szakellatasban, vagy az Etv. 91. §-a szerinti
altalanos fekv6beteg-szakellatasban részt vevé szakorvos rendelhetd ki. Tartds gyodgykezelés alatt alld
gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is benyujthatd. Az eljaras id6tartama 6tven
nap.

]
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A dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlésétbl szamitott tizendt napon belll lehet meginditani.
A felmentést engedélyez6 szerv dontését a birésag nem valtoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § (18. pontja szerint tartds gyogykezelés alatt allé gyermeknek tekintendd az a gyermek,
akinek egészségligyi ellatasa az Elitv. 89. §-a szerinti altaldnos jardbeteg-szakellatasban vagy az Eltv.
91. §-a szerinti altalanos fekv6beteg-szakellatdsban részt vevé szakorvos véleménye alapjan az adott
nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatéan meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a
8. § (2) bekezdése szerinti formdban nem tud részt venni, azaz, a legaldbb napi négy 6rai tartamban
meghatarozott évodai foglalkozasokban nem részesiil.

Ha a tartés gydgykezelés alatt 4ll6 gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatarozottak szerint a
felmentést engedélyez6 szerv az 6vodai foglalkozdson vald részvétel aldl felmentette, az évoda a sziilé
részére tanacsadast, konzultdciét biztosit, tovabba terdpids vagy mas kezelés sziikségessége esetén
tovabbiranyitja a pedagodgiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast biztositd intézményhez a 20/2021.
(VIIl. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: M(ikr.)75. § (5) bekezdése szerint.

Az 6vodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljarasrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az dvodai jogviszonya annak a gyermeknek, aki
6vodaba jarasi kotelezettségét kilfoldon teljesiti, a szul6 altal bejelentett naptdl.

Megsziinik az 6vodai jogviszony (6vodai elhelyezés):

e Haagyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan, amennyiben a fogadd évoda a gyermek
nevelését eddigiekben végz6 dvoda szdmara elkiildte a dontésrél sz616 értesitését. A partneri
egyuttmU(kodésre tekintettel, kérjik, hogy ebben az esetben a sziil6 is értesitse az intézményt
arrol, hogy gyermeke melyik dvoddaba tavozik.

e Haaf6varosi és varmegyei kormanyhivatal dltalanos illetékességgel eljard jarasi hivatala a sziil6
kérelmére a gyermeknek felmentést adott a kotelez6 dvodai nevelésben vald részvétel aldl - a
sz(il6 Aprilis 15-éig benyujtott kérelme alapjan - annak az évnek az augusztus 31. napjaig,
amelyben a gyermek a negyedik életévét betdlti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, djabb
kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek az 6tddik
életévét betolti.

e Ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan.

e Ha az dvodaba jarasi kotelezettségét kilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort, (és az
Oktatasi Hivatal nem kild hatdrozatot tovabbi egy nevelési évig Ovodai nevelésben
maradasarol).

e A nem magyar allampolgarsagu gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagdba tavozik.

e Amennyiben a nem dévodakételes gyermek sziil6je lemond az évodai férGhely igényérél.

A gyermek évodai jogviszonyanak megsz(inésérél az évoda irasban értesiti az Oktatdsi Hivatalt.

Sajatos nevelési igényd, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermek
esetében a szakértGi bizottsdg szakértGi véleményét a tankotelezettség megkezdésekor az 6voda az
iskola szdmdra, intézményvaltaskor a gyermek el6z6 évodaja, az Uj évoda szamdra a Mdkr. 189. §-a
szerint megkdildi.

]
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5 A gyermek tavolmaradasa az ovodai neveleshbdl

A sziil6 kotelezettsége gyermekének barmilyen okbdl torténé tavolmaradasanak bejelentése és

igazoldsa.

Ovodai nevelésbél valé tavollét és igazolasa

Ha az évodakoteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul

e Ot nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgatdja

o

1998. évi LXXXIV. csalddok tamogatasardl szélé torvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében az intézmény igazgatdja felhivja a csaladi pdtlék jogosultjat az igazolatlan
mulasztassal 0Osszefliggd jogkOovetkezményre (értesités igazolatlan mulasztasrél
nyomtatvany megkildése szil6/torvényes képvisel§ részére). Az (1) bekezdésben
foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az dvodai nevelésben valé részvételi kotelezettséget
olyan gyermek szegi meg, illetve a kotelez6 tandrai foglalkozasok tekintetében olyan
gyermek mulaszt igazolatlanul, akit nevel8sziilénél, gyermekotthonban vagy szocidlis
intézményben helyeztek el.

a 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a gyermek
tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot (teruletileg illetékes
Kormanyhivatal Gyamugyi Osztalya) és a gyermekjoléti szolgdlatot (20/2012 (VII1.31.)
EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kovet6en a gyermekjéléti szolgalat az dvoda
bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak
feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztet6 és az igazolatlan
hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek dvoddaba jarasaval a gyermek
érdekeit szolgalo feladatokat.

e tizenegy nevelési napot mulaszt, az évoda igazgatdja a mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos
szabdlysértési hatdsagi osztalyat.

e husz igazolatlan nevelési nap esetében,

o

haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot, a csaldd- és gyermekjéléti kozpontot, csaladbdl kiemelt gyermek
esetén a gyermekvédelmi szakszolgdlatot

kezdeményezi a csalddtamogatdsi ligyben eljaré hatdsagnal (Magyar Allamkincstar) az
ellatds sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csalddok tdmogatdsardl szolo torvény 15.§
(1,b))

az 6voda igazgatdja az intézkedést, tajékoztatasul megkiildi a gydmhatdsag részére is.
(Kormanyhivatal Gyamigyi Osztalyanak).

7 s

A sziil6 kotelezettsége gyermekének barmilyen okbdl torténd tavolmaradasanak (el6zetes, vagy
targynapi) bejelentése.

Ovodai nevelésbdl valé tavollét igazolasa

e Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja az 6vodat.

e Ha az dvodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyermektél
valé elkilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb id6n belll értesiti a gyermek szileit. Ezért az

Ovodapedagégusok felé szilGi kotelezettség az elérhet6ségek valtozasanak pontos,
haladéktalan bejelentése.
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e Haanevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek betegség gyanuja miatt orvosi vizsgalaton
vesz részt, a szUl6 kérésére ennek megtorténtét, valamint ha a betegséggel kapcsolatos feltevés
nem igazolhatd, azaz a gyermek egészséges, ennek tényét, tovdbba azt, hogy a gyermek a
nevelési-oktatdsi intézményt latogathatja, az orvos igazolja.

e Betegségbdl vald felépiilést kovet6en azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a
nevelési-oktatdsi intézményt, orvosnak - haziorvosnak vagy hazi gyermekorvosnak - kell
igazolnia. A M(kr. 51. § (1) bekezdése szerint az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos vagy — ha az orvosi igazolds a betegség befejezését megel6z6en
kerilt kidllitasra — varhaté id6tartamat is. Ha a gyermek az igazoldsban foglalt zaré id6pontot
kovetGen beteg, ugy a Mdkr. 51. § (1) bekezdés szerint kell eljarni. Az orvos altal felt6ltott
igazolast a pedagdgus az oviKRETA feliiletén ellenérzi és dokumentalja.

e A hidnyzas igazoldsanak dokumentumait az évoda fenntartdja tanligyigazgatasi ellen6rzés
keretében vizsgalhatja.

Ha a gyermek az évodai foglalkozasrdl tadvol marad, mulasztdsat igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak
kell tekinteni, ha:

e AszilG el6zetesen bejelentette az 6vodapedagdgusnak, hogy adott napon gyermekét nem viszi
az évodaba (max. 20 nap)

e A harom napon tali /nem betegség miatti/ tavolmaradast irdsban a szil6 elGzetesen
bejelentette az igazgatonak és a tavolmaradasra engedélyt kapott.

e A gyermek beteg volt, és azt az el6z6ekben meghatarozottak szerint igazolja.

e A gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kdtelezettségének
eleget tenni.

e A gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének idGtartamat a Mdkr. 49. § (2b) bekezdése szerint
kriziskbzponti elhelyezést koordinalé intézet igazolja.

Szeptember 1-t6l junius 15-ig, valamint a junius 16-t6l augusztus 31-ig tarté id6szakra vonatkozd
szabalyok

Az iskolai szlinetek (Gszi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkili munkanapok id&szakara vonatkozd
szabalyok

Az iskolai szlinetek, a szombati — athelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkili munkanapok
id6tartamadra a szll6k el6re jelzik tavolmaradasi igénylket, aldirasukkal igazolva.

Amennyiben ezen alkalmakkor a sziil6 igényelt gyermekének évodai ellatast, de végiil mégsem veszik
azt igénybe, elektronikus levélben kell jeleznilik az 6voda e-mail cimén.

Hianyzas esetén az ebéd lemondasa sziil6i kételezettség

6 A gyermek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az dvodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet
magaban foglalo tevékenységek keretében folyik. Ebbdl az kdvetkezik, hogy az évoda a nyitva tartastol
kezd6déen a zarasig ,tevékenységekbdl” dll, s nem pedig feliigyeleti feladatokbdl. Az évodai
tevékenységek zavartalan mikodése, a csoportok nyugalma, valamint nevel6munkdnk
eredményessége érdekében a gyermekek reggel lehet6leg 8.00- oraig érkezzenek be sajat
csoportjaikba. A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan térténik, mely azt jelenti, hogy az
d6vodapedagdgus a tevékenységeket, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi tevékenységéhez kapcsolja.
|
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Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkez6 gyermek atvételével meg kell szakitania a gyermekekkel
valé foglalkozast. A napirend megismerése a sziil6k szamdra fontos feladat, ugyanis az dvodaba érkezés
és az onnan valé tdvozas rendjét meghatdrozza. A sz(l6 csak a napirend zavarasa nélkil hozhatja
kés6bb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjik, tdjékozddjanak gyermekiik csoportjanak
napirendjérdl.

A szil6k gyermekeiket a nyitvatartasi idé alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az évodai
tevékenység zavarasa nélkil a kovetkez6 szabalyok betartdsa és tiszteletben tartdsa mellett teszik.

Kérjik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dévodaba és adjdk at az
6vodapedagdgusnak, tdvozdskor pedig szintén az 6vodapedagdgustdl kérjék ki.

Az évoda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyedil ne engedjék be és ki sem.

Az 6voda épliletének fébejaratat a gyermekek biztonsdga érdekében 9-t6l 12.45-ig ill. 13.15-
t6l 15.30-ig zarva tartjuk. Ezen id6szakokban kérjiik csengetéssel jelezzék belépési szandékukat.
A gyermeket az 6vodabdl a sziild, illetve csak az dltala megbizott 18. életévét betdltott
személyek kérhetik ki. A megbizasrdl a szilg, illetve az altala megbizott személy koteles az
d6vodapedagdgusokat irdsban értesiteni.

A szUl6 irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az évodapedagégusok a gyermeket testvérrel
haza engedjék. Az irasos engedélyt a szil6nek kell dtadni az 6vodapedagdgusnak.

Valds esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsagi hatdrozatban foglaltak szerint kdteles az
dévoda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hidnydban az évoda koteles mindkét sziil6 szamara a
sz(il6i jogoknak megfeleléen eljarni.

Amennyiben a csalad 6nhibajan kiviil, vagy mas okbdél nem tud a gyermek hazavitelérdl a zaras
idejéig gondoskodni, az dvodapedagdgus koteles a sziil6ket telefon felhivni, amennyiben a
szUl6 telefonon torténé megkeresése sikertelen a Csaladsegité és Gyermekjéléti Szolgalat
segitségét igénybe venni.

Idegenek kiséret nélkil nem tartézkodhatnak az évodaban.

7 Gyermekek az ovodaban

A gyermek joga, hogy...

az 6voddban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: dvodai életrendjét pihendé
id6, szabad id6, megfelel6 testmozgas beépitésével, étkezési lehet6ség biztositasaval
életkoranak és fejlettségének megfelel6en alakitsak ki,

ételallergids megbetegedéséhez igazodd étkeztetésben részesiljon

személyiségét, nemi identitasat, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben tartsak, és szdmara
fizikai és lelki erészakkal szemben védelmet biztositsanak,

személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és magdnéletéhez valo jogat az 6voda tiszteletben
tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében,
képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
adottsagdnak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon,

az 6voda vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagdgiai szakszolgdlat segitségéért forduljon,
rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiljon,

a fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt, ill. 1-es tipusu diabétesszel él6
gyermek az évoda SZMSZ-ében rogzitett eljards szerint, a jogszabalyban foglaltak szerit
ellatasban részesiiljon,
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csaladja anyagi helyzetétdl fliggben ingyenes étkeztetésben részesiiljon.

A gyermekek kotelessége

az intézményes nevelésben részt venni, dvodakotelezettségét teljesiteni.

dvja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

a szll6 hozzdjaruldsa esetén részt vegyen egészségligyi sz(ir6vizsgalaton,

elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat véds ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mads alkalmazottnak, ha sajat
magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztets allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,
hogy betartsa az dvoda helyiségei és az 6voddhoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
megdrizze, illet6leg az elGirdsoknak megfelel6en kezelje az dvoddban haszndlt jatékokat és
eszkdzoket, 6vja az dvoda létesitményeit és eszkozeit,

hogy az évoda valamennyi dolgozdja és évodastarsai emberi méltdsagat és jogait tiszteletben
tartsa.

8 Szul6k az ovodaban

Ovodank arra térekszik, hogy a nevelés folyamataban, a magasabb jogszabalyokban meghatdrozott
egylttmakodési és tajékoztatasi kotelezettségének magas elvarasok szerint tegyen eleget a szlilGknek,
a johiszem(iség és a tisztesség kovetelményeinek megfelelSen.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfelel6en gyakorolni, ha
mind a két fél (6voda-sziil6k) tajékoztatjak egymdst az adott kériilmények fennallasarél.

Ovodankban a sziil§ joga:

hogy az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrél, a gyermekét nevel§ pedagdgus munkdjardl, az dvoda miikddésérdl,

tajékoztatast kapjon a gyermekét érinté kérdésekrdl, valamint e kdrben javaslatot tegyen,
kérdést intézzen az dvoda igazgatéjahoz, pedagdgusaihoz, az dvoda sziilSi szervezetéhez, és
arra a megkeresést6l szamitott harminc napon beliil, érdemi vélaszt kapjon,

az intézmény mikodését szabalyozé dokumentumokat megismerje (Pedagdgiai Program,
SZMSZ, Hazirend),

gyermeke fejlédésérél, magaviseletérdl, rendszeresen tdjékoztatdst, neveléséhez tandcsokat,
segitséget kapjon,

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét

1l-es tipust diabétesszel él6 gyermeke o&vodai specialis ellatasardl, allapotvaltozasardl
rendszeres tdjékoztatdst kapjon,

kezdeményezze sziilGi szervezet vagy ovodaszék létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba
a szUl6i képvisel6k megvalasztdsdban, mint valasztd, és mint megvalaszthaté személy részt
vegyen,

az Ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezését,

a gyermekeket érint6 barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az igazgatdtdl, az e korbe tartozd
Ugyek targyaldsakor képvisel6jeként tanacskozasi joggal részt vehet a nevelGtestilet
értekezletein,
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e hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétél fliggéen, kilon jogszabalyban meghatarozott
esetekben kérelmére téritésmentes étkezésben,

e halmozottan hatranyos helyzetld gyermek szilGjeként gyermeke dévodaba jaratdsahoz - a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 torvényben meghatarozottak szerint -
anyagi tdmogatdst kapjon

o ételallergias gyermeke részére - amennyiben az évoda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi elSirdsok betartdsdval ételt hozhasson az intézménybe, fokozott
kockdzatu allergias betegséggel diagnosztizdlt gyermeke allapotvaltozdsardl rendszeres
tajékoztatast kapjon,

e Latens - étel-, rovarméreg-, gyogyszer-, latex-, fizikai hatas és nagyobb testmozgas soran
kialakuld -, addigiakban élethelyzete miatt allergidval nem diagnosztizalt gyermeke (anafilaxias
sokk esetén) szlkséges egészségigyi ellatdsdhoz nyilatkozati formaban hozzajaruljon a
gyermek jogviszonyanak |étrehozasakor.

e személyesen vagy képvisel§ Utjan - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az
érdekeit érint6 dontések meghozatalaban,

e értékelje az Odvodaban dolgozék munk3djat az intézmény vonatkozd szabdlyzatainak
megfelelGen,

e az intézmény Adatkezelési Szabdlyzata szerint rogzitett gyermekéhez koét6d6 adatokat
megismerhesse,

e panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatdsi jogok biztosdahoz forduljon.

A sziil6 kotelessége, hogy:

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges feltételekrdl,

e érvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit,

o egylttm{kodjon az évodaval,

e rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd &vodapedagdgusokkal, és
tajékozddjon gyermeke dvodai elémenetelérdl, sajdtos nevelési igényld gyermek esetén a
gyogypedagdgussal, segit6 szakemberekkel is,

e haroméves kortdl biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valé részvételét, tovabba (felmentés
esetén) négyéves, illetve Ujboli kérelem esetén 6t éves kortdl dvodakotelezettségének
teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdését,

o tiszteletben tartsa az dvoda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait, tiszteletet
tanusitson irantuk,

o el6segitse gyermekének a kdzosségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a kozosségi
élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat,

e gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba biztositsa gyermekének az
Ovodapszicholdgusi vizsgdlaton és a fejleszt6 foglalkozdsokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozé oOvodapedagdgusok kezdeményezésére, a nevelGtestiilet erre
javaslatot tesz. [Nkt. 72.8. (1-5)] Ha az e bekezdésében foglalt kdtelezettségének a szil6 nem
tesz eleget, a jegyz6 hatdsagi eljdrds keretében kotelezheti a szil6t kotelezettségének
betartasara,

e az étkezési téritési dijat az dvoda altal megjeldlt formaban pontosan fizesse be, térités
mentesség esetén az ebédet rendelje meg,

e ételallergias gyermeke részére - amennyiben az évoda nem tudja biztositani a specialis
étrendet — a jogszabalyi elGirdsok betartasaval ételt hozzon az intézménybe

]
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e arendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesilé szllé gondosan figyelje a szocidlis iroda
altal kiadott hatarozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a kdvetkez6 hatadrozatot id6ben
be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak megtartasa érdekében,

e arendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban, ingyenes étkezési tdmogatasban részesils szilé
- gyermeke hidnyzdsa esetén - minden esetben mondja le gyermeke étkezését a mulasztott
napokra,

o a fokozott kockazatu allergids betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igénylé
egészségi allapotardl és a megteendd slirgdsségi intézkedésekrél a diagndzis ismertté valasat
kovet6en haladéktalanul tajékoztassa az évodat, tovabbd koteles gondoskodni arrdl, hogy az
életmentd gydgyszert a gyermek mindig tartsa maganal,

o egylttm{kodjon 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermeke dévodai specidlis ellatasat végzé
intézményi dolgozdval,

e gondoskodjon az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermeke dvodai specialis ellatdsahoz szlikséges
egészségligyi eszkozokrdl

e részt vegyen a gyermeke fejl6désérdl szélé6 dvodapedagdgusi tdjékoztatén és az ott
elhangzottakat aldirasaval dokumentalja,

e sajatos nevelésiigényl gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig évodai nevelésben
részestl — egylttmU{koédjon az évoddval a szakértSi bizottsag 4ltal javasolt vizsgalatokon,
fejlesztéseken tuli, intézmény altal biztositott, a tankotelezettség megkezdéséhez sziikséges
értelmi, testi, lelki és szocialis érettségre iranyuld fejlesztések eredményes megvaldsulasaban,

o egylttm(kodjon az dévoda Adatkezelési Szabalyzatdban rogzitett adatok naprakész
biztositasaban.

o fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekérdl a szakorvosi dokumentum
atadasaval tajékoztatast adjon az dvoda részére az évodai jogviszony keletkezésekor, illetve a
diagnozis feldllitasat kovets legkorabbi id6pontban

e allergidval diagnosztizdlt gyermeke sziikség szerinti dvodai egészségligyi ellatasahoz adja
hozzajarulasat, m(ikodjon egyltt az intézmény dolgozdival. Gondoskodjon gyermeke évodai
specialis ellatasahoz nélkllézhetetlen EpiPen Junior adrenalin injekciordl, ill. annak potlasarol.

A véleménynyilvanitas férumai

o szUlGi értekezletek

o fogaddorak

e elégedettségmérési lapok kitoltése

o szUlGi szervezetben vald aktiv részvétel

o nevelGtestileti és alkalmazotti értekezletek

9 A gyermekekre vonatkozo vedd — ovo intézkedesek
A gyermekeknek az dvodaban torténd tartézkodas soran be kell tartaniuk:

az egészséglik és testi épségiik védelmére vonatkozd elGirdsokat. A tevékenységeikkel egyitt jard
veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat az dvodai nevelési év megkezdésekor, illetve
szlikség szerint (kiranduldsok és egyéb programok, Uj gyermek érkezését kovet6en, udvarra menetel
el6tt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiknek megfelelGen ismertetjik, melynek tényét és tartalmat
a csoportnapldokban dokumentdljuk. Kérjik a szll6ket a szabdlyok kozos foganatositdsdra és
betartatasara.

]
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77

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé elGirasok:

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

étkezés el6tti, WC hasznalat utani kézmosas,

sajat torolkoz6 hasznalata,

a WC rendeltetésszer(i hasznalata,

étkezéseknél a sziikséges mennyiségli egészségi dllapotdhoz igazodd (normal vagy diétas,
allergénmentes) étel elfogyasztasa,

ebéd utani dgyon pihenés, alvas,

friss leveg6n tortén6é mozgdsban vald aktiv részvétel,

a gyermek részére gydgyszer nem hozhato be,

cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az évodaba csak kivételes esetben, ha
erre kiilon engedélyt kapott,

a csoportszobdba valtécipbben [éphet be.

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé elGirasok:

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa,

a jatékok, ev6eszkozok rendeltetésszer( hasznalata,

az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem tehet be,

alvasidében csak az 6vodapedagdgus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziil§, pedagdgiai-asszisztens vagy a dajka feligyelete
mellett |éphet az engedélyezett helyiségbe,

az udvaron tartdzkodas soran csak a jatszorészen tartézkodhat,

az éplletbdl csak a sziilével (torvényes képviselGvel) léphet ki, miutdn bejelentette az
dévodapedagdgusnak, s csak akkor, ha az a bejelentést tudomasul vette,

tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat,

érkezéskor a szlil6k személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozd évodapedagdgusnak,
illetve ugyanilyen médon jelezzék tdvozasi szandékukat. Felel6sséget csak ebben az esetben
tudunk vallalni,

a gyermekek védelme érdekében a bejarati és a kerti kapuk bezarasa valamennyi dolgozé és
szul6 feladata,

a gyermekeket szileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykoru személy viheti el az
6vodabol. Tiz éven feliili, de kiskord gyermek testvérét csak abban az esetben viheti el az
6vodabdl, ha a szil6 ezt irdsban kéri,

mozgdsos foglalkozason jol rogzithetd, csuszasmentes tornacipében, ill. a gyermek mozgdsat
nem akaddlyozd ruhdzatban vald részvétel javasolt,

nyaklanc, gy(rd, karkoté haszndlata a balesetveszély megel&zése érdekében az dvoda teriiletén
mell6zendg,

kertlendd az olyan ruhadarab, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

Az O6voda miikodése soran az illetékes szakhatdésagok (Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont,
tovabbiakban: NNK, munkavédelmi szakhatdsag, tlzvédelmi szakhatdsag) altal meghatédrozott
szabdlyokat be kell tartani.
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Az 6vodaban bekovetkezett rendkivili esemény (tliz és bombariadd, természeti katasztréfa, terror-
tdmadds) esetén a gyermekek elvarhatd magatartdsi, viselkedési szabalya:

e arendkiviilieseménynél hasznalt jelzés hallatara a gyermekek kételesek az 6ket ellatd felnSttek
utasitdsait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehet6 legrovidebb id6 alatt
teljesiteni.

Baleset, tliz- és bombariadd esetén a tlizriadd tervben meghatarozott menekilési utvonalon hagyjak
el a gyerekek és a feln6ttek az intézmény éplletét.

Az intézmény dolgozdira vonatkozd véd8 — 6vo elbirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaré minden gyermeknek és szileiknek feladatat képezi az ide vonatkozd szabalyok
betartdsa:

o A gyermek felnétt feligyelete nélkil nem lehet, igy ha a szil6 az évodaban gyermekét a
pedagdgustdl atvette, a tovabbiakban, teljes felelsséggel felel annak testi épségéért, abban
az esetben, ha még az évoda teriiletén belll tartézkodik.

e Az 6voda csak megfelelGségi jellel ellatott jatékokat vasarol és hasznal.

A sziil6k, pedagdgusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

e Aszil6 gyermekét atoltoztetés utdn az dvodapedagdgusnak adja at.

e A gyermek egyedil nem johet az dvodaba, még a kaputdl sem.

e Az 6vodai élet sordn a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek ki az udvarra.

e Kérjiik a szil6ket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekik atvétele utan az dvoda
udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

e Ha a sziil6 olyan haszndlati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az évodaban, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik azonnal jelezze az dvoda igazgatdjanak.

e Kérjik a szll6k lakdscimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait sziveskedjenek
bejelenteni a csoportos dvodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség esetén azonnal
értesiteni tudjuk Onoket.

e Baleset esetén Ondkkel egy id6ben azonnal értesitjiik az orvost, vagy sziikség szerint a
mentdket.

10 Helyisegek, berendezések hasznalati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi id6ben az évodaba felvett
gyermekek haszndlhatjak.

A csoportszobdkban sziil6k, vendégek, hozzatartozdk csoportosan csak kizarélag az engedélyezett
alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, Gnnepélyek, fogadd 6rak, értekezletek, jatszdédélutanok,
stb.).

A gyermekek és a sziil6k csoportszobdban toérténé benntartdzkoddsahoz valtocips, vagy (szil6k
esetében) labzsak hasznalata szlikséges.

Az o6voda helységeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett Unnepeket és egyéb
rendezvényeket - mds, nem nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az Igazgatd
engedélyével lehet. A helységek tisztasdganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének
megGrzése az évodai dolgozék, sziil6k és gyermekeik szamadra egyardnt kotelezettség és elvaras.

N
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11 A gyermekekkel kapcsolatos egeszségugyi szabalyok

Intézménylink miikodtetése soran az NNK altal meghatarozott szabdlyokat szigoruan be kell tartani.

Az dvoddban csak teljesen egészséges gyermekek tartdzkodhatnak!

A szil6nek az Nkt. 25. § (5b) bekezdése szerint legkésGbb a gyermek évodai jogviszonyanak
|étesitésekor tajékoztatast kell adnia arrdl, ha gyermeke diabétesszel é16, és/vagy fokozott
kockazatu allergias megbetegedéssel diagnosztizalt. Ha a sziilg, torvényes képvisel§, mindezen
korilmény fenndllasardl a gyermek dvodai jogviszonya, a létesitését kovetben szerez tudomast,
akkor a sziilg, torvényes képvisel6, a koznevelési intézményt a tudomdsszerzést kovetGen errél
haladéktalanul tajékoztatni koteles. Tovabba a szilG, torvényes képvisel6 gyermeke rejtett
betegsége, elhizddo betegsége, fejlédése lUtembeli eltérése feldl (pl.: sziv és érrendszeri, vagy
léguti, asztmatikus betegség, szocializacids, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradas stb.) évodai
jogviszony kezdetekor, legkés6bb tudomdsra jutaskor haladéktalanul tdjékoztatja az évodat,
gyermeke o6vodapedagdgusait. Amennyiben ez kés6bb jut az érintett dvodapedagdgus
tudomadsdra, élhetiink az orvosi, pszicholégusi kivizsgdlds inditvanyozasaval. A gyermek
egészségével Osszefliggh, szUl6t6l, torvényes képvisel6tél kapott adatokat gyermek
biztonsagos napkodzbeni ellatasa céljabdl diabétesz esetén az Nkt. 41. § (10) bekezdése szerint,
fokozott kockazatu allergias betegség esetén az Nkt. 25. § (5d) b) alapjan legfeljebb a gyermek
Ovodai jogviszonya fenndllasig kezeli az dévoda. A nyilatkozattételhez szikséges
formanyomtatvanyok az dvoda SZMSZ-ének mellékletét képezik és az dvodatitkarnal elérhetd,
valamint az évoda honlapjardl is letélthetd.

Az 6voddban megbetegedd lazas gyermeket a szlil6nek az értesitést6l szamitott legrovidebb
id6én belll haza kell vinnie.

A gyermekek részére gydgyszer csak életsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat alapjan
adhaté be az dvoddban. Ettél eltér az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermek dvodai ellatasa a
vonatkozd jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-ében rogzitettek szerint.

Lazas, beteg, megfazott, gydgyszert fogyasztd, labadozd gyermeket a sajat, és dvodastarsai
egészségének védelmében nem vehetiink be. llyen esetben az dvodapedagdgus kotelessége a
gyermek atvételének megtagaddsa.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén az évodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések
elkeriilése érdekében, a szlikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott elévigyazatossag,
fertGtlenités, védGoltas miatt).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések alapjan
—jarel.

Tilos az intézmény egész terilletére — az igazgatd engedélye nélkiil - llatot behozni! (Kivételt
képez a segitSkutya.)

Az 6voda épliletében és azon kivil 5 méter tdvolsagban dohanyozni tilos!

A gyermekek altal hasznalt mosddba, mellékhelyiségbe utcai cipével belépni nem szabad.
(SztilGkre is vonatkozo elGiras.)

12 A gyermekek felszerelései és eszkdzei

Az dvodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik.

Az eredményes nevelG-fejleszto tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek:

Valtdcipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6z8, megfelel6 labtartast biztosito labbeli).
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e Udvari jatszéruha és cipé.

e  Mozgas foglalkozdshoz kényelmes ruha (révidnadrag, pold, tornacipd).

o Egy-két valtas alsénemdi és idGjarasnak megfeleld valtéruha.

o A gyermekek ruhdja és cip6je gyakran Osszecserél6dhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, és a kdnnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és cipGiket.

e Az dvodai lUnnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepl6, vagy egyéb mas
ruhazat sziikségességérdl a sziil6ket id6ben tajékoztatjuk.

o A specidlis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, fejleszté pedagodgia, pszicholdgus,
stb.) az érintett szlil6k az adott szakemberrel egyeztetik.

e Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszk6zok behozatalat lehet6ség szerint kérjik mell6zni.
Amennyiben erre sor kerlil, fontosnak tartjuk és kérjlik bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel
foglalkozé évodapedagégusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az évoda
dolgozéi nem tudnak felelGsséget vallalni. Az ékszerek eltlinése esetén az évoda nem tartozik
felelsséggel.

o A gyermekek gydgyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkdzoket, vagd-szurd eszkozoket az dvodaba nem
hozhatnak.

e A sziil6k gyermekeik részére az un. ,befogadas-beszoktatds” ideje alatt cumit vagy egyéb
személyes holmit, targyat behozhatnak.

e Kedvenc jatékeszkdz bemutatdsra behozhaté, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az évodai
jatékeszkozokhoéz hasonldéan kezelend6k (mindenki jatszhat vele a nap folyaman),
megrongalddasuk esetén azonban az évoda karfelelGsséget és kartéritést nem vallal.

e Az utcai kozlekedéshez haszndlt gyermek kerékparokat az dvodaban a kijeldlt helyen lehet
tarolni, 6rzésiliket az dvoda nem tudja biztositani, igy megrongdlodasuk, eltlinésiik esetén az
intézményt karfelelGsség és kartérités nem terheli.

e A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésl, fogkefe) tisztantartasardl az dvoda
dolgozdi, cseréjik biztositasardl pedig az Ovodapedagdgusok jelzései alapjan a szll6k
gondoskodnak.

o Az l-es tipusu diabétesszel é16 gyermek szdmara szlikséges inzulin—tollat az intézmény SZMSZ-
ében szabalyozottak szerint taroljuk és hasznaljuk a gyermek évodaban tartézkodasa alatt.

e A szakorvos altal diagnosztizalt - ismerten - allergids gyermek szamdra a sziil§, az intézmény
SZMSZ-ében rogzitettek szerint biztositja a lehetséges sokkos allapot kezeléséhez sziikséges 2
db EpiPen Junior adrenalin injekcidt, melynek tarolasardl és hasznalatardl az dvoda SZMSZ-e
rendelkezik.

e A szakorvos altal nem diagnosztizalt — addigi élethelyzetébdl adéddan rejtett pl.: addigiakban
nem érte méhcsipés - allergids gyermek szamdra az intézmény fenntartdja biztosit
feladatellatasi helyenként 1-2 db EpiPen Junior adrenalin injekciét, melyek taroldsa és
haszndlata az évoda SZMSZ-e szerint torténik.

13 Gyermekek etkezese az dvodaban

Intézménylink napi haromszori (tizérai, ebéd, uzsonna) étkezést biztosit a gyermekek részére vasarolt
élelmezés utjan, mely szolgdltatasért téritési dijat szamit fel. A téritési dij mértékét az dvoda fenntartdja
koltségvetési évenként allapitja meg és az intézmény weboldalan keresztil tdjékoztatja a szilGket
annak Osszegérél.

A téritési dijat a sziil6 altal megjeldlt e-mail cimre havonta megkiildott szamla alapjan a targyhdnap 10.

napjaig kell atutalassal megfizetni. Utalaskor a megjegyzés/kozlemény rovatba fel kell tiintetni a
-

BUDAORSI MAKSZEM OVODA 19



HAZIREND A BUDAORSI MAKSZEM OVODABAN

gyermek teljes nevét és a szamla sorszamat. A téritési dij havi 6sszegét a munkanapok szamat alapul
véve allapitjuk meg. Az érvényesen jelzett lemondasok alapjan fel nem hasznalt téritési dij 6sszegét a
kovetkez6 havi szdmlan jévairjuk, vagy a gyermek ovodai jogviszonyanak megszlinése esetén a szil6
altal megjel6lt bankszamlaszamra visszautaljuk.

Az étkezést moddositani a targynapot megel6z6 munkanapon 9.00-ig van lehetlség az
etkezes@makszemovi.hu e-mail cimre kiild6tt Gizenet atjan.

Az intézmény nem tud étkezést biztositani azon gyermek részére, akinek étkeztetése a targynapra
vonatkozdan lemonddsra kerilt, vagy aki a megel6z6 nevelési napon hidnyzott és ennek okat, valamint
a tavolmaradas id6tartamdt a fenti e-mail cimen 9.00 d6raig a sziil6k nem jelezték irdsban az évoda felé.

Ingyenesen biztositjuk az intézményi étkeztetést az 1997. évi XXXI. térvény 21/B. § (1) bekezdés a)
pontja szerint amennyiben a téritési dij fizetésre kotelezett szl a 328/2011. (XI1.29.) Kormanyrendelet
17. § (2) bekezdés a) pontja szerint az ingyenes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételéhez a
Kormanyrendelet 6. melléklete szerinti nyilatkozatot az igazgatd részére benyujtja.

Kérjlk, hogy az évoda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel!

14 A szabalyozhato jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az igazgato felelGs: az dvoddban a gyermeki jogok érvényestilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén
a megfelel6 intézkedések meghozataldért.

A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak eljarasrendje:

e A gyermekek egészségligyi elldtasat és az egyéb dvoda-egészségiigyi feladatokat végzd
szervezet, az igazgatdval egyeztetett rend szerint, az dvodaval egytttmdkodve végzi a preventiv
munkat.

e Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziil6 hozzdjaruldasat a rendszeres
egészségligyi fellgyelet ellatasa kérébe tartozo vizsgalatok gyermekén torténd lefolytatdsahoz.

e A nevelési év soran a hatdlyos jogszabalyokban meghatarozottaknak megfelel6 id6pontban és
szlikség szerint gyermekorvos és védéné latogatja az évodankat. Nevelési évenként minden
gyermek egy alkalommal részt vesz fogdszati vizsgdlaton.

o Avéddoltasok az 6voddban nem adhaték be.

e A védbénd rendszeresen, illetve sziikség és igény szerint latogatja az dvodat, tetvességi
vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a véd&oltasok meglétét.

e A gyermekek évente kotelez statusz vizsgalatara a gyermek haziorvosanal, ill. védénénél,
sz(il6i feliigyelet mellett keril sor. A vizsgalat eredményérél készilt vizsgalati lap mdsolatat a
sz(il6 koteles atadni az 6vodapedagdgusoknak.

e Az 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermek folyamatos egészségligyi ellatdsa az dvoda SZMSZ-
ében foglaltak szerint valésul meg.

e A diagnosztizalt allergias gyermekek allergia-iranyultsagahoz igazitottan személyre szabott
gondozassal, az ismert allergének keriilésével és kikliszobolésével torténik a sziilé/gondvisels
altal az 6vodai jogviszony létesitésekor, illetve - amennyiben a jogviszony létesitését kovetben
szereznek tudomast a gyermek fokozott kockazatu allergias betegségér6l — tudomasszerzéskor
atnyujtott nyilatkozata szerint.

]
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Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

e Az 6voda mikodtetése sordn az NNK altal meghatdrozott szabalyokat szigoruan be kell tartani:
talalds, fert6tlenités, takaritds, mosogatds és mosas soran.

e Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban sziil6 csak cipévédé haszndlataval vagy valtécipGben
tartézkodhat.

e Az 6voda melegit6konyhdajaba csakis az dvoda dolgozéi |éphetnek be, vagy az a latogatd, aki
érvényes egészségligyi konyvvel rendelkezik.

e A csoportszobaban szil6 csak egészségesen tartézkodhat.

e Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelez6 az évente megtartott foglalkozas
egészségligyi vizsgalaton vald részvétel, ennek szabalyozasa az intézményi munkavédelmi
szabdlyzatban talalhaté.

A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az évodaba hazilag készitett ételt behozni és azt
a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

Az 6voda feladata az egészséges életmadd, az étkezés, kilondsen a magas cukor-, sd-, és telitett zsir-
tartalmu ételek, italok fogyasztdsanak csokkentése, zoldségek és gylimolcsok, illetve tejtermékek
fogyasztdsdnak 0sztonzése, ezért:

e a gyermekek névnapi és sziletésnapi koszontését gylimolcsok, esetleg a kereskedelemben
kaphaté, bevizsgalt, csokkentett cukortartalmu aprésitemények felhasznaldsdval ajanlott
megszervezni,

e az o6vodaba csokoladét, édességeket, Udit6ket, szorpoket az Unnepi alkalmak kivételével
behozni nem ajanlott.

Egyéb rendelkezések

o A gyermekeket felligyelet nélkil hagyni szigordan tilos!
e Az 6voda éplletében és azon kiviil 5 méter tavolsdgban dohanyozni tilos!

15 A gyermek adottsaganak megfeleld ellatas biztositasa

Az 6voda a gyermekek fejl6dését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallds-, latds-,
mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti tovabba a
gyermek fejlédését szolgald intézkedéseket, megallapitdsokat, javaslatokat. Az eredmények
megitélésében és az intézkedések meghatarozdsaban a csoport dvodapedagdgusait szlikség szerint a
szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gydgypedagoégus, pszicholégus) segitik annak érdekében, hogy
a gyermek allapotanak és személyes adottsaganak megfelel ellatasban részesiilhessen.

e Sziikség szerint a tapasztalatokat az évodapedagdgusok megosztjdk a sziilGkkel, és tanacsot
adnak szamukra az otthoni fejlesztéshez.

e Indokolt esetben kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgalat igénybevételét.

e A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezd6d6en a gyermek a délel6tti idészakban a
javaslatban foglaltaknak megfelel6 fejlesztésben részesiil.

]
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16 A jutalmazo es fegyelmezd intezkedesek formai és
alkalmazasanak elvei

A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A batoritd nevelés, az er6szakmentes kommunikacié elveit alkalmazzuk.

A jutalmazds a ,,j6” megerGsitésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig 6nmagahoz, sajat teljesité képességéhez mérten értékeljik.
Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

e szbbeli dicséret négyszemkozt,

e szébeli dicséret a csoporttdrsak el6tt,

e szébeli dicséret a szUlS jelenlétében,

e rajzpdlyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése.

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

e szbbeli figyelmeztetés,

e hatarozott tiltas,

o Jeliltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszélés,

e bizonyos jatéktél meghatarozott idGre valé eltiltas,

e bizonyos jatszétdrssal valé jatéktdl meghatarozott idGre tavoltartas,

e aszll6 jelenlétében torténd elbeszélgetés.

A dicséré és fegyelmez0 intézkedések elvei

o kovetkezetesség,
e rendszeresség,
e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni.

17 Az ovodas gyermek fejl6ddésének nyomon kovetése

A gyermek fejl6dését a pedagdgus az oviKRETA feliiletén folyamatosan rogziti és évente tdbb
alkalommal (fogadddra keretében) tajékoztatja a szll6ket.

A beiskolazas dvodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az O&vodaskor végére elérendd
kovetelményszinteket az dvoda Pedagdgiai Programjaban taldlhatjdk meg. A tankoételes koru
gyermekek szll6jével fogadddra keretében beszélgetiink az iskolara valé felkésziiltségrol.

Ha a gyermek az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az Oktatasi Hivatal
a sziil6 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje az iskolat.

Azoknak a gyerekeknek, akik augusztus 31-ig betoltik a hatodik életéviiket, szeptemberben el kell
kezdenilik az iskolat. Arrél, hogy tovabbi egy évig az évodaban maradhatnak az Oktatasi Hivatal (OH)
dont - ha szikségesnek tartja, a terlletileg illetékes szakért6i bizottsag bevondsaval. A szll6knek
|
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alapszabalyként januar 15-ig kell beadniuk a felmentési kérelmet. A sziil6 amennyiben kérelemmel él
az Oktatdsi Hivatal felé, kérjiik, hogy minden esetben jelezze gyermeke dvodapedagdgusainak.

A szUl6 kérelme alatamasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatamasztd ovodai
dokumentumokat.

18 A hit és valldsoktatas

A hit- és vallasoktatas az évodaban az évodai foglalkozasoktél elkilonitve, az évodai életrendet
figyelembe véve keriilhet megszervezésre a torténelmi egyhdzak képvisel6inek kezdeményezésére.
Minden év szeptemberében sor keriilhet a szilGi igények felmérésére az egyhaz képviselGje altal. A
hitoktaté az igazgatdval tortént egyeztetés utdn a kialakitott szervezeti rendnek megfeleléen kezdi meg
tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozdsok napirendbe épitve, elkiilonilten az
ovodai foglalkozasoktdl keriilnek megvaldsitasra.

19 Zard rendelkezés
A Hazirend mddositasa

A hazirend modositasara akkor kertilhet sor, ha a vonatkozo jogszabalyokban valtozas all be, vagy ha a
szUil6k képviselSik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelGtestiilet elfogadja, ill. a nevelGtestiilet erre
javaslatot tesz.

]
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20Hazirend jogszabalyi hattere

A Hazirend jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél

2023. évi LIl torvény a pedagdgusok Uj életpalyajardl

20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérsl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatardl

229/2012. (VII1.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrél szol6 torvény végrehajtasarol
401/2023. (VII1.30.) Kormanyrendelet a pedagdgusok Uj életpalyajardl szoldé 2023. évi LII.
torvény végrehajtdsarol

1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

1998. évi LXXXIV. torvény a csalddok tamogatasardl

331/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiugyi feladat- és hataskorok
ellatdsardl, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl és illetékességérdl

328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti ellatasok és
gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésikhoz felhasznalhaté
bizonyitékokrdl

363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl

15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mikodésérsl
48/2012. (X11.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokroél, a pedagdgiai-szakmai
szolgdltatdsokat ellatd intézményekr6l és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokban valé
kdzrem(ikddés feltételeirdl

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésuk
feltételeirdl

Az Eurdpai Parlament és a Tandacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

2011. évi CXII. torvény az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
2012. évi Il. torvény a szabdlysértésekrél, a szabdlysértési eljarasrél és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrél

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

Aktualis rendelet a tanév rendjérdl

2021. évi LIl. torvény az egyes kdznevelést érintd torvények moédositasardl

9/2021. (Ill. 17.) AB hatarozat

Magyarorszag Alaptorvénye

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrdl

2018. évi LXXXIX. térvény az oktatasi nyilvantartasrol.

2011. évi CXXVIII. torvény a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolddd egyes torvények
modositasarol
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21 Legitimacios zaradek

> Készitette a nevelGtestiilet bevonasaval Miehle Anna, a Budadrsi Makszem Ovoda igazgatdja

Kelt: Budaors, 2025.

k /,»"'(,/";1 2 M le (‘;7['"&‘ y

igazgatd

» Az Ovoda Hazirendjét a nevelGtestiilet magasabb jogszabalyban biztositott dontési
hataskorében elfogadta 2025.10.08-an.

Kelt: Budaors, 2025. ,
Moo i Lids...

a neveld kozosség nevében

» Az 6vodaban m(koéds SzulGi Szervezet az évoda hazirendjében foglaltakkal kapcsolatosan
magasabb jogszabalyban biztositott véleményezési jogat korldtozas nélkiil gyakorolta és a
dokumentumrdl véleményt alkotott:

Kelt: Budaors, 2025.

a SzUl6i Szervezet nevében

> A telepiilési Onkormanyzat, mint fenntarté magasabb jogszabélyban biztositott ellenérzési
jogat gyakorolta és a Hazirend tartalmat jogszer(inek tartja.

Kelt: Budaors, 2025.

fenntarto képviseletébe

]
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